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Plan de trabajo CIMAC-MESOAMERICA 
 
1. Trabajo conjunto. 

FORTALEZAS 
Los Equipos CERCA (ADS, FMA, HDS, SDB, SCC, EXSAL). 

DEBILIDADES 
Ha habido reflexión Solamente se ha quedado en 

reflexión. 
 No se ha llegado a una verdadera 

animación de la comisión CERCA 
  
  
  
 
2. Puesta en marcha de las líneas operativas del Plan de Acción 2004-
2007.

LUCES 
 CERCA’s Nacionales e Internacionales. 

SOMBRAS 
Existen los equipos de CERCA 
constituidos a niveles locales y 
nacionales 

Falta funcionalidad de estos 
equipos CERCA 

  
  
  
  

 
3. Comunicación y Coordinación de los Delegados nacionales.

LUCES 

 Actividades 
nacionales. 

SOMBRAS 
Se llevan a cabo los encuentros 
nacionales propuestos. 

Falta de seguimiento de estos 
encuentros nacionales 

  
  
  
  
 
 
 
 



4. Líneas de acción hacia el  futuro (2009-2014) 
 
A 

B  Incursionar en los nuevos lenguajes  y códigos de la jóvenes 

Constituir el Consejo CEP en las obras donde no existe y fortalecerlo en 
las obras que ya lo tienen. 

C  Enriquecer con la filosofía salesiana los currículum propuestos por el 
Ministerio de Educación de cada país. 
D Fortalecer la cultura de evaluación en las casas donde se realiza y 
tomar en cuenta las sugerencias de estas para las siguientes actividades. 
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