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EVALUACIÓN DEL CAMINO RECORRIDO

CERCA 1997-2003

ENCUESTA

Indicaciones: Por favor, señale con una “X” en el recuadro “(” los ítemes que respondan con veracidad a la realidad de su comunidad o institución:

1. En el año 1997, la Comisión CERCA reunida en Santa Tecla, El Salvador, elaboró, con base en un estudio – Reflexión de la realidad social y eclesial de Centro América, el perfil del Educador Salesiano. Este perfil ha sido:

1.1  (  Conocido por la Comunidad Religiosa

1.2  (  Conocido por los (as) docentes de la institución

1.3  (  Conocido por toda la Comunidad Educativa

1.4  (  Incluidos en el PEPS institucional

1.5  (  Utilizados para la admisión de nuevos profesores

1.6  (  No se conoce

2. En la misma reunión de marzo del 97 se elaboró también un programa de formación de profesores, de acuerdo al perfil del educador salesiano. Este programa ha sido:

2.1  (  Utilizado sistemáticamente para la formación de los docentes de la                institución

2.2  (  Utilizado en alguna de sus áreas para la formación de los docentes

2.3  (  Conocido por la Comunidad Religiosa

2.4  (  Conocido por los (as) docentes de la institución

2.5  (  Conocido por toda la Comunidad Educativa

2.6  (  Incluido en el PEPS institucional

2.7  (  No se conoce

3. El documento elaborado en esta oportunidad y que recoge el estudio de la realidad socio eclesial de Centro América,  las ideas fuerza sobre Sistema Preventivo, el perfil del educador salesiano, el programa de formación para profesores ha sido un libro:

3.1  (  Más en los estantes de la biblioteca de la comunidad

3.2  (  Utilizado solo por el director académico de la institución

3.3  (  Conocido por toda la Comunidad Religiosa

3.4  (  Conocido por los (as) docentes de la institución

3.5  (  Conocido por toda la Comunidad Educativa

3.6  (  No se conoce

4. En el año 1998, en la  reunión CERCA de salesianos, FMA y SDB, en Granada Nicaragua, se elaboró el “Ideario de los Centro Educativos Salesianos” de la región. Este documento ha sido:

4.1  (  Más en los estantes de la biblioteca de la comunidad

4.2  (  Utilizado solo por el director académico de la institución

4.3  (  Conocido por toda la Comunidad Religiosa

4.4  (  Conocido por los (as) docentes de la institución

4.5  (  Conocido por toda la Comunidad Educativa

4.6  (  No se conoce

5. Las características de la escuela salesiana, que le dan su identidad como tal, y descritas en el ideario, han sido:

5.1  (  Incluidas en el PEPS institucional

5.2  (  Reflexionadas en comunidad de educadores

5.3  (  Conocidas por el resto de la comunidad Educativa

5.4  (  Conocidas por la Comunidad Religiosa

5.5  (  Incluidas de manera adecuada en el Manual de funciones institucional

5.6  (  No se conocen

6. En la misma reunión de Granada, Nicaragua, la comisión elaboró los Criterios de “calidad educativa” en nuestras presencias.  Estos criterios han sido:

6.1  (  Utilizados sistemáticamente para la formación de los (as) docentes   de la  institución

6.2  (  Conocidos por la Comunidad Religiosa

6.3  (  Conocidos por los (as) docentes de la institución

6.4  (  Conocidos por toda la Comunidad Educativa

6.5  (  Incluidos en el PEPS institucional

6.6  (  No se conocen

7. Gestión

8. En el año 2000 se realizó en IV Encuentro CERCA en San José, Costa rica con el tema: Protagonismo Juvenil.  Expresión de significatividad en la propuesta educativa salesiana. El documento final ha sido 

8.1  (  Conocido por la Comunidad Religiosa

8.2 (  Conocido por los (las) docentes de la institución

8.3 (  Conocido por toda la Comunidad Educativa

8.4 (  Incluido en el PEPS institucional

8.5 (  Utilizado hacer programaciones anuales

8.6 (  No se conoce

9. El IV Encuentro presentó la realidad juvenil del (la) joven de nuestras presencias por país bajo tres áreas: Joven (Información Básica, familia, sexualidad, salud), Entorno (sociocultural, socio religioso, Educación) y Perspectiva (Ética y valores, cultura general, tiempo libre y ecología), para luego realizar un itinerario para un  protagonismo juvenil renovado por país y las grandes líneas de acción centroamericanas.  Dicho itinerario y las grandes líneas han sido:

9.1  (  Conocidos por la Comunidad Religiosa

9.2 (  Conocidos por los (las) docentes de la institución

9.3 (  Conocidos por toda la Comunidad Educativa

9.4 (  Incluidos en el PEPS institucional

9.5 (  Utilizados hacer programaciones anuales

9.6 (  No se conocen

10. En el año 2002 se realizó el V Encuentro CERCA-SUR (Managua, Nicaragua) cuyo tema era: “La escuela en pastoral.  El proceso educativo es el espacio privilegiado para la propuesta de fe”. El documento final ha sido:
10.1 (  Conocido por la Comunidad Religiosa

10.2 (  Conocido por los (las) docentes de la institución

10.3 (  Conocido por toda la Comunidad Educativa

10.4 (  Incluido en el PEPS institucional

10.5 (  Utilizado hacer programaciones anuales

10.6 (  No se conoce

11. Dicho documento expone algunas acciones educativas y evangelizadoras (Plataformas Globales) que facilitan el crecimiento en profundidad de los estudiantes en valores tales como educar para: la paz, ciudadanía, interculturalidad y la solidaridad. A la vez enuncia algunas acciones comunes para alcanzar tales valores transversales por lo que éstos son:

11.1 ( Objeto decorativo en los estantes de la biblioteca de la comunidad

11.2 (  Utilizados solo por el (la) pastoralista de la institución

11.3 (  Conocidos por toda la Comunidad Religiosa

11.4 (  Conocidos por los docentes de la institución

11.5 (  Conocidos por toda la Comunidad Educativa

11.6 (  No se les conoce

12. En el V Encuentro, para favorecer la acción evangelizadora educando en valores humanos tales como: equilibrio personal, libertad responsable, convivencia, participación y sentido ético, se enunciaron algunos objetivos y actividades curriculares para facilitar en los estudiantes una versión crítica y selectiva de la realidad.  Acciones y actividades curriculares:

12.1  ( Objeto decorativo en los estantes de la biblioteca de la comunidad

12.2 (  Utilizados solo por el (la) pastoralista de la institución

12.3 (  Conocidos por toda la Comunidad Religiosa

12.4 (  Conocidos por los docentes de la institución

12.5 (  Conocidos por toda la Comunidad Educativa

12.6 (  No se les conoce

13. En el V Encuentro se enunciaron algunas acciones educativas para promover el crecimiento en profundidad en valores evangélicos tales como: fe, esperanza, misericordia, responsabilidad y gratuidad. Dígase lo mismo de las actividades curriculares que facilitan a los estudiantes la toma de decisiones y de opción fundamental.  Estas acciones son:

13.1 (  Objeto decorativo en los estantes de la biblioteca de la comunidad

13.2 (  Utilizados solo por el (la) pastoralista de la institución

13.3 (  Conocidos por toda la Comunidad Religiosa

13.4 (  Conocidos por los (as) docentes de la institución

13.5 (  Conocidos por toda la Comunidad Educativa

13.6 (  No se les conoce

14. Por último, CERCA 2002 plantea una serie de acciones educativas para implementar, identificar y resignificar lenguajes audiovisuales, expresivos y experiencias de fe. También, enuncia los agentes de socialización para la marcha general de un Centro Educativo y los medios materiales para una mejor acción evangelizadora. Estos contenidos son:

14.1  (  Objeto decorativo en los estantes de la biblioteca de la comunidad

14.2 (  Utilizados solo por el (la) pastoralista de la institución

14.3 (  Conocidos por toda la Comunidad Religiosa

14.4 (  Conocidos por los (as) docentes de la institución

14.5 (  Conocidos por toda la Comunidad Educativa

14.6 (  No se les conoce

15. En el año 2003 se realizó el VI Encuentro CERCA (San José, Costa Rica) con el tema: “Por  una Escuela Salesiana Incluyente y solidaria abierta a la realidad socio-política de su entorno y comprometida en su transformación”. El documento final ha sido:
15.1  (  Conocido por la Comunidad Religiosa

15.2  (  Conocido por los (las) docentes de la institución

15.3 (  Conocido por toda la Comunidad Educativa

15.4 (  Incluido en el PEPS institucional

15.5 (  Utilizado hacer programaciones anuales

15.6 (  No se conoce

16. El VI Encuentro elaboró unas fichas de trabajo por naciones donde aparecen los procesos hacia una escuela salesiana incluyente. Estas fichas con sus procesos han sido:

16.1  (  Conocidos por la Comunidad Religiosa

16.2 (  Conocidos por los (las) docentes de la institución

16.3 (  Conocidos por toda la Comunidad Educativa

16.4 (  Incluidos en el PEPS institucional

16.5 (  Utilizados hacer programaciones anuales

16.6 (  No se conocen

17. Las síntesis de los trabajos del CERCA 2003 son: líneas operativas, prácticas excluyentes en nuestras escuelas, prácticas excluyentes sociales, reversión de prácticas excluyentes a incluyentes, necesidades pastorales, priorización de acciones incluyentes en nuestras escuelas y en el ámbito regional.  Estas síntesis han sido:

17.1 (  Conocidas por la Comunidad Religiosa

17.2 (  Conocidas por los (las) docentes de la institución

17.3 (  Conocidas por toda la Comunidad Educativa

17.4 (  Incluidas en el PEPS institucional

17.5 (  Utilizadas hacer programaciones anuales

17.6 (  No se conocen

