I. Plataformas Globales

¿Cuáles son las acciones educativas y evangelizadoras que facilitan el crecimiento en profundidad de los estudiantes en los valores siguientes?

1.- Valores transversales.

	Educar para la paz
	Educación ciudadana
	Educación Intercultural
	Educar a la solidaridad

	· Crear espacios para la reflexión sobre los valores que construyen la paz. (Foros, talleres, campañas, charlas, retiros, buenos días, convivencias, retiros, seminarios, marchas pacíficas, jornadas de formación, asistencia salesiana.

· Atender oportunamente las situaciones de conflictos cotidianas.

· Evaluar las relaciones de poder para replantear lo que nos proponemos en nuestro proyecto educativo y controlarlo


	· Crear foros, panel, concursos de ensayos a nivel  institucional sobre los valores y los antivalores existentes en la sociedad.

· Respetar el medio ambiente desde la higiene a través de brigadas de salud

· Enriquecer los programas de estudio para realizar análisis del personal, efemérides y hechos concretos.

· Crear experiencias que fomenten los valores de la honestidad, responsabilidad política, el respeto y la conciencia ecológica

· Fomentar el respeto por los símbolos nacionales a través de la celebración de actos cívicos y otras actividades.
	· Realizar proyectos de carácter investigativo con el objetivo de conocer las raíces interculturales (comidas, canciones, vestuario, expresiones artísticas).  Crear un centro de síntesis de información, para compartir  materiales y experiencias

· Fomentar ferias científica y tecnológicas, ligas del saber, destacando las riquezas de cada una de nuestras naciones.

· Promover intercambios culturales en nuestros centro educativos.

· Promover el festival cultural centroamericano destacando las riquezas de cada una de nuestras naciones.

· Promover la participación en actividades intercolegiales entre los colegios salesianos regionales.

· Fomentar la tolerancia y la no discriminación y el respeto de cada una de las manifestaciones culturales del entorno institucional y regional.

· Rescatar las tradiciones de Alegría Salesiana
	· Propiciar en cada ambiente educativo el reconocimiento de necesidades afectivas, espirituales, emocionales  y económicas de aquellas personas con quienes se interrelaciona.

· Compartir los dones intelectuales.

· Organizar y programar a nivel nacional el trabajo comunal, y los proyectos de pastoral.

· Apadrinar según la ubicación de la institución alguna escuela circundante que lo necesite.

· inculcar la oración como un medio de unión entre todos.


· Acciones comunes para los valores transversales: 

· Fomentar la Escuela de Padres y Madres.

· Preparar la comunidad educativa en vista a la selección de líderes.

· Renovar la asistencia salesiana: en el recreo, en los patios, en las actividades extraescolares no formales.

2.- Humanismo personalista:

¿Cómo educar en los  valores humanos que aparecen a continuación para favorecer la acción evangelizadora?

	Equilibrio personal
	Libertad responsable
	Convivencia y Participación
	Sentido ético.

	· Organizar  talleres de crecimiento humano para los miembros de la CEP (tomar conciencia de sí mismo, tener confianza, serenidad, solidez afectiva, capacidad de comunicación, autoestima, concepto de Sí mismo, valores,salud mental,sensibilidad,

Inteligencias múltiples, proyecto de Vida.

· Crear o fortalecer el equipo psicopedagógico.

· Solicitar ayuda técnica a las Universidades.


	· Asignar un valor  por mes que sea manejado de forma creativa por el profesor y los alumnos favorecer la corresponsabilidad a través de la formación de comités integrados por estudiantes.

· Implementar el programa “Adultos por un día” donde los estudiantes  tomen los roles opuestos de la institución con su posterior reflexión.

· Establecer institucionalmente límites concretos para la convivencia constructiva con los demás (reglamentos disciplinarios)
	· Propiciar modelos de servicio y de cortesía que sirvan de ejemplo a la comunidad educativa. 

· Detectar a los líderes para que puedan representar al Colegio.

· Aprovechar las festividades salesianas para integrar a través de juegos tradicionales a todos los estudiantes y profesores.

· Potenciar la formación de los profesores guías.

· Utilizar los recreos como espacio para la convivencia y el crecimiento humano.

· Hacer vida  a la asistencia salesiana.

· Crear o buscar espacios de encuentros que fortalezcan las relaciones humanas.

· Acompañar a los  jóvenes en  actividades que potencien la creatividad, sus intereses, habilidades individuales, el diálogo cooperativo y la amabilidad.
	· Fomentar los valores como la puntualidad, la responsabilidad, administración del tiempo y la justicia  laboral en la comunidad educativa  a través del testimonio de vida.

· Organizar campañas  de limpieza y reciclaje.

· Desarrollar proyectos de ayuda social de forma opcional, mediante proyectos y anteproyectos asesorados.

· Favorecer encuentros en instituciones necesitadas.

· Crear e impulsar   planes de becas y comedores escolares.

· Revalorar el significado de las clases de educación religiosa.

· Educar para la criticidad.

· Involucrar a la CEP en el reforzamiento de valores.

· Analizar casos e historias de vida creando nuevos paradigmas.


3.- ¿Qué actividades curriculares realizar para facilitar en los estudiantes una versión crítica y selectiva de la realidad?  (5 actividades)

1. Elaborar proyectos entre las asignaturas en vista del conocimiento de la realidad.

2. Incluir dentro del currículo visitas sociales, y giras educativas y evangelizadoras para retro alimentar  su sentido critico.

3. Incorporar en el Plan de estudio la Asignatura de Doctrina Social de la Iglesia.
4. Propiciar campañas de investigación sobre temas de interés para los jóvenes y  a partir de ella
efectuar análisis críticos. 
5. Crear espacios en el horario escolar para tratar temas sobre la realidad nacional desde una visión cristiana (debates, foros, charlas, paneles, murales, periódicos estudiantiles, animación de recreo, uso de Internet, síntesis y monografía.
4.- ¿Cuáles son las acciones educativas que promuevan el crecimiento en profundidad de los estudiantes en los valores evangélicos siguientes?

	Fe
	Esperanza
	Misericordia
	Responsabilidad
	Gratuidad

	· Fomentar celebraciones litúrgicas que suscite el protagonismo juvenil.

· Favorecer momentos de oración con la palabra de Dios.

· Organizar retiros, campamentos, entrevistas personales, representaciones bíblicas a través del testimonio de vida.

· Brindar asesoría espiritual con itinerarios de crecimiento en la Fe.


	· Brindar charlas motivacionales, testimonios de conversión personal, material trifolear a la comunidad educativa

· Comprometer a los padres de familia con sus hijos

· Rescatar la presencia salesiana del educador en los momentos de recreo y actividades extracurriculares.

· Propiciar experiencias con personas que den esperanza a pesar de su sufrimiento
	· Campañas pro –damnificados.

· Crear grupos de estudio para los alumnos con dificultades educativas. 

· Detectar los problemas interpersonales  para favorecer la reconciliación.

· Celebrar Eucaristías solidarias.

· Implementar un plan mensual mediante el uso de las 14 obras de misericordia.


	· Organizar  campañas ecológicas.

· Incrementar el cumplimiento de deberes cotidianos como la puntualidad. 

· Divulgar las normas educativas y el reglamento de la institución  para cumplirlas fielmente.

· Promover el cumplimiento de roles institucionales.

· Fomentar la participación voluntaria a los retiros, sacramentos y a la misión evangelizadora
	· creativas  que fomenten la gratitud:   el Día del maestro, Trabajador, el niño, Padre, Madre, estudiantes.

· Propiciar actividades de servicio.

· Actividades 

· Realizar intercambios creativos entre los estudiantes


Continuación.

	Fe
	Esperanza
	Misericordia
	Responsabilidad
	Gratuidad

	· Invitar a los jóvenes y a la niñez para la vivencia de la oración personal.

· Organizar paneles con representan-tes de diferentes creencias religio-sas con su refle-xión posterior

· Solicitar al inicio del año escolar libros con temáticas salesianas y de crecimiento personal.

· Cultivar el deseo de adhesión a Jesús a través del anuncio Kerigmático 
	
	· Preparar y propiciar experiencias de la vivencia del Sacramento de la reconciliación.

· Análisis bíblico de la persona de Jesús para confrontarlos con mi realidad personal y social
	· .Brindar capacitación  a los educadores en la formación de la fe para que puedan retroalimentar el proceso de los y las estudiantes
	


5.- ¿Qué actividades curriculares facilitan en los estudiantes el proceso de tomas de decisiones y de opción fundamental? (5 acciones)

1. Negociación de actividades: metodología de evaluación, preparación feria científica, horarios, actividades deportivas, escogencias de valores. 

2. Organizar a nivel nacional el taller de formación para líderes.
3. Promover ferias vocacionales con la participación de todos los sectores de la secundaria.
4. Aplicación de los instrumentos vocacionales  estandarizados  y brindar el seguimiento de acuerdo  a la elección vocacional.

5. Participación en las reuniones evaluativas, PEPS y  la CEP.
6.- ¿Qué acción educativa se pueden implementar para identificar y resignificar los lenguajes de la actual cultura juvenil?

	Lenguajes audiovisuales
	Lenguajes expresivos
	Experiencia de vida

	· Cineforo, con  análisis interdisciplinario.

· Uso de Internet para enviar mensajes positivos y mejorar la comunicación.

· Trabajo con fotografías, collage y mapas conceptuales.
	· Obras de teatro de vida de Santos y personajes significativos para dar mensaje positivo a los demás.

· Realizar paneles de temas que influyan en su identidad.

· Realizar talleres de teatro, sociodramas, coreografías, recreos dirigidos, representaciones Bíblicas.

· Crear un espacio para la elaboración de graffiti y el periódico estudiantil.

· Fomentar  festivales en el área musical, literaria y artística con autoría propia
	· Redacciones anónimas de experiencias de vida o elaboración de diarios personales.

· Organizar experiencias de intercambio generacionales donde los estudiantes expresen sus sentimientos, gustos, formas de comunicarse entre otros. 

· Ofrecer espacios testimoniales (madres adolescentes, drogadictos en recuperación.

· Brindar seguimiento a los estudiantes con problemas disciplinarios, académicos y familiares.




II. Agentes de Socialización.

¿Cómo integrar la acción evangelizadora de los agentes de socialización en la marcha general de un Centro Educativo Pastoral?

	Departamentos por áreas
	Equipo Pastoral / Departamento de educación religiosa
	Alumnos

Gobiernos estudiantiles Directiva de sección
	Padres/Madres de Familia
	Personal administrativo y de servicio

	Confección de carteleras semanales por departamentos con temas asignados.

Que cada reunión de departamento se inicie con un  tema sobre la dimensión pastoral de educador salesiano.

Inducción del personal de nuevo ingreso.

 Que se incluya dentro del plan de formación valores para que sean trabajados en las distintas asignaturas.

Que cada departamento se organice en la realización de los Buenos Días.

*Formación del personal  docente por parte de los Salesianos.

Que en la elaboración del proyecto por departamentos tengan explicito el aporte evangelizador con el que se va a  trabajar durante el año.


	Brindar espacios en las reuniones de personal para que el departamento de pastoral exponga y evalúe la marcha del plan pastoral anual.

Motivar y brindar acompañamiento a los agentes socializadores.

Conformar un equipo pastoral sólido con un  verdadero protagonismo.

Buscar dentro del horario  un espacio para trabajar dentro de los departamentos.

Evaluaciones sistemáticas después de las diferentes actividades. 

Elaboración de murales, sobre las actividades que realiza el departamento.

Elaboración de un itinerario de formación Salesiana para el personal, involucrando en el proceso a los 

compañeros de mayor antigüedad de trabajar.


	Proceso de inducción.

Nombrar representantes reliosos por grupo.

Concienciar a los miembros de los partidos políticos  estudiantiles sobre la importancia de presentar proyectos pastorales en sus planes de gobierno.

Participación en los Buenos Días.

Involucrarlos en la toma de decisiones, evaluaciones y proyectos de la institución.


	Proceso de inducción.

Retiros familiares.

Espacios formativos y experiencias de vida.

Integrar un representante de los padres de familia en el grupo de pastoral.

Implementar la escuela de padres  y que esta funcione en base a un plan de formación por niveles. ( con el aporte de padres profesionales)


	Elaborar un instrumento que norme el reclutamiento idóneo del personal y estandarice los procedimientos de admisión. 

Promover la participación de todo el personal en las diferentes actividades formativas y festivas.

Conscientizar al personal de apoyo sobre su acción educadora dentro de la institución. 




· Se aplica a todo los agentes de socialización.

 Integrar a los agentes socializadores a participar en la confección del proyecto educativo  y de la creación  de las CEP fomentando el sentido de pertenencia.
III. Medios

¿Cuáles deberían ser los medios materiales para una mejor acción evangelizadora?

	Ambientes
	Recursos económicos

	Espacios recreativos (piscina, cancha deportivas, gimnasio, teatro, zona verdes, auditorio) con su respectivo mantenimiento.

Infraestructuras que ofrezcan igualdad de acceso a los alumnos con necesidades físicas especiales

Casa para convivencias, retiros etc.

Disponibilidad de medios de transporte

Laboratorios acondicionados y actualizados (ciencia, idioma, computación)

Comedor

Biblioteca actualizada, tecnificada y acogedora.

Adquirir material audiovisual que sea administrado por la biblioteca.

Oficina administrativa (soporte técnico)

Parqueos

Sala de audio visual (proyección)

Aire acondicionados

Guardería infantil (para funcionarios y padres de familia)

Sala de estudio

Sala de terapias y meditación

Acondicionar aulas por departamentos con t.v y V.H.S / dvd

Reducir la cantidad de estudiantes por aula.

Crear un salón de pastoral.

Mejoramiento de las capillas con lenguaje juvenil.

Contar con materiales deportivos continuamente renovados.

Mejoramiento del salón de profesores.

Inmobiliario adecuado a los estudiantes (según la edad y necesidades físicas.

Área de enfermería

Tener mesas espaciosas, espacios verdes para dar clases al aire libre.

Destinar un área para dar clases de religión en preescolar.

Buena presentación y seguridad en la entrada del colegio.
	Cuotas, mensualidades, matrícula.

Donaciones varios.

Actividades a desarrollar:

Bingos, día del jeans, festivales, bailes,  veladas, reinados, ventas de comidas, modelaje, feria científica, noches de talentos y culturales. Sala de juegos mecánicos y tarde de patines, entre otros.

Campañas de reciclaje.

Confección de materiales didácticos con recursos reciclables.

Talleres de confección de materiales didácticos para padres de familia, profesores y estudiantes.

. 




IV. “El día a día”

Con la Plataforma Global, los agentes de socialización y los medios estructuren el “día a día” (actividades diarias) de un año escolar de una escuela evangelizadora Salesiana.

Los participantes del encuentro CERCA se reúnen por comunidades y con Laguia del Calendario Litúrgico del 2003 proceden a programar las actividades educativo culturales del año. La dinámica del trabajo dio pautas para programas algunos encuentros nacionales.

