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PLAN DE ANIMACION DE LA PATORAL JUVENIL EN INTER AMERICA, 2009 – 2014
1. Presentación

Este Plan de Animación pastoral para Inter América surge de la evaluación realizada por los Delegados Inspectoriales para la Pastoral Juvenil, al plan que ellos elaboraron en Cochabamba (2003) y en Ayagüalo (2004), para el lapso 2003-2008. Se alimenta de las orientaciones del CG26, traducidas en el Proyecto de Animación y Gobierno del Rector Mayor y su Consejo para el sexenio 2008 – 2014 (PAG 2008-2014).
Es un referente programático que pretende crear un marco operativo y una mentalidad común entre los Delegados Inspectoriales, en su servicio durante el próximo sexenio. En línea de los cinco Encuentros regionales, el CG26 y Aparecida, se plantean las prioridades, de las cuales se desprenden líneas de acción e intervenciones. Es una planeación para el sexenio, con dos evaluaciones previstas, a mitad y al final de éste período de animación.
2. Las prioridades asumidas.

La iluminación del CG26, recogida en el PAG del Rector Mayor y su Consejo para el sexenio 2008 – 2014 y Aparecida, inspiran las cinco prioridades de este plan. Las dos primeras opciones, responden a los objetivos y procesos que implica la primera prioridad, volver a Don Bosco (Cfr PAG, Pr 1). La tercera y la cuarta opciones hacen eco a la urgencia de evangelizar y convocar, segunda prioridad
. La quinta opción de este plan de animación está referida a las nuevas fronteras (cfr. PAG, PJ. 4.4.1.1).
Las opciones son:

1. Formación conjunta de SDB y laicos según el modelo pastoral salesiano y Aparecida.
2. Gestión articulada de calidad integral en la animación de la Pastoral Juvenil.
3. Fortalecimiento de los procesos de evangelización y catequesis como finalidad de la Pastoral Juvenil.
4. Fortalecimiento de la animación misionera como un eje transversal de la Pastoral Juvenil.
5. Articulación de  la Comunicación  como eje transversal de la PJ, según los proyectos de cada Inspectoría.

Prioridad 1.

Formación conjunta de SDB y laicos según el Modelo Pastoral Salesiano y Aparecida

	LINEAS DE ACCION
	INTERVENCIONES REGIONALES

	1.1 Dar continuidad y seguimiento a los criterios asumidos en los diferentes encuentros regionales dedicados al conocimiento sistemático del carisma (Cfr PAG, PJ 1.1.1)

	1.1.1 Realización de los talleres sobre los Módulos de la PJS (Cfr. PAG, Int 2.1)
1.1.2 Implicación del personal capacitado para dar continuidad a ese proceso.
1.1.3 Motivación a las Inspectorías que aún no han Iniciado ese proceso.
1.1.4 Aprovechamiento de los cursos de salesianidad propuestos por los centros de formación de la región (Quito y Berkeley).

	1.2 Favorecer sinergia entre los diversos procesos de formación de laicos en la región.


	1.2.1 Creación de una red regional de Proyecto de formación de Laicos.

1.2.2 Realización de II Encuentro regional para asesores y animadores de Proyecto de formación de Laicos.

	1.3 Motivar en cada Inspectoría  una  lectura salesiana del documento de  Aparecida.


	1.3.1 Programación de un Curso regional para estudiar el documento. (Cfr PAG, Int 4.7.1).

1.3.2 1.3.2 Talleres de lectura del documento en clave salesiana en cada Inspectoría

	1.4 Plantear la formación de la PJS en la Formación inicial de los SDB
	1.3.3 Reflexión inspectorial con la CIF

1.3.4 Encuentro regional DPJ y DIF


Prioridad 2.

Gestión articulada de calidad integral en la animación de la Pastoral Juvenil 

	LINEAS DE ACCION
	INTERVENCIONES REGIONALES

	2.1 Establecer procesos de socialización, aplicación y evaluación del Manual de relaciones y funciones del Delegado Inspectorial para la Pastoral Juvenil en las Inspectorías.
	2.1.1 Estudio del Manual en el Consejo Inspectorial, el equipo inspectorial de animación pastoral y los Directores.
2.1.2 Evaluación de la primera edición en el IX Encuentro (2011).

	2.2 Clarificar los conceptos de los instrumentos de gestión de la Pastoral Juvenil (POI, POL, PEPSI, PEPS).


	2.2.1 Estudio y profundización de los instrumentos de gestión de la PJ, por parte de los equipos inspectoriales durante el año 2009.

2.2.2 Estudio y definición de los instrumentos de gestión en el VII Encuentro DPJ (2009) 

	2.3 Definir y fortalecer los procesos de articulación de los diversos ámbitos y servicios de la PJ en la animación orgánica inspectorial.


	2.3.1 Elaboración y /o revisión del PEPSI en el seno del Equipo inspectorial de animación pastoral, asegurando la articulación de los procesos. 

2.3.2 Puesta en común de los procesos inspectoriales de la articulación del PEPSI en el VIII Encuentro (2010)

2.3.3 Encuentro regional para la reflexión de los Proyectos Institucionales corporativos existentes, con la coordinación del Equipo Regional de Opción preferencial, en vista a un trabajo en red y sinergia (Cfr PAG, Int 4.2).

	2.4 Elaborar indicadores de procesos y de logros para todos los sectores de la Pastoral Juvenil.


	2.4.1 Elaboración e incorporación de indicadores de procesos y de logros en los Proyectos de los sectores del PEPSI.

2.4.2 Elaboración e incorporación de indicadores de procesos y de logros en los Encuentros regionales de los respectivos sectores (2009-2012) (Cfr PAG, Int. 4.2.2).

	2.5 Incorporar los criterios ofrecidos en Aparecida y en el CG26 en el POI y el PEPSI.


	2.5.1 Colaboración del Delegado de PJ con el Inspector y su Consejo para la incorporación de los criterios ofrecidos en Aparecida y en el CG26.

2.5.2 Puesta en común de los procesos inspectoriales de la incorporación de dichos criterios en el PEPSI (IX Encuentro de DPJ, 2011)


Prioridad 3.

Fortalecimiento de los procesos de evangelización y catequesis como finalidad de la Pastoral Juvenil

	LINEAS DE ACCION
	INTERVENCIONES REGIONALES

	3.1 Priorizar la dimensión de evangelización y catequesis en el PEPSI.


	3.1.1 Formar catequistas en metodología  y espiritualidad, aplicando el criterio oratoriano (cfr. PAG, PJ 2.2.2)
3.1.2 Programar un encuentro regional para la reflexión de los procesos de evangelización y catequesis y su importancia en el PEPSI.

	3.2 Favorecer la implementación de Escuelas de espiritualidad y acompañamiento como lugares de experiencias centradas en la Palabra de Dios que ayuden a interiorizar la Espiritualidad Juvenil Salesiana.


	3.2.1 Un encuentro regional de reflexión sobre los Centros y Casas de espiritualidad (cfr PAG, PJ, 3.1.1.3).
3.2.2 En el VIII Encuentro de Delegados compartir las experiencias y modalidades realizadas de escuelas de espiritualidad y acompañamiento de los jóvenes en las Inspectorías.

	3.3 Promover  la reflexión sobre el tema de evangelización y educación (Cfr PAG, PJ 2.1.1).


	3.3.1 Encuentros inspectoriales de reflexión sobre el tema, aprovechando el aporte de ESA III para dar luz a todos los demás procesos de la PJ en la Inspectoría.
3.3.2 Para el 2012 los DPJ comparten los procesos de cada Inspectoría.



	3.4 Verificar en los procesos de pastoral juvenil la atención a la familia como sujeto y objeto de la misión (Cfr PAG, PJ 4.3; Int. 2.2.5)
	3.4.1 Elaboración de subsidios en las Inspectorías para la atención a las familias de nuestros interlocutores (Escuela de padres, itinerarios de formación, etc.)

3.4.2 Trabajo pastoral familiar en red con otras instituciones afines.

3.4.3 En el IX Encuentro DPJ se comparten los subsidios y el camino recorrido para la atención de las familias en nuestras inspectorías.




Prioridad 4.

Fortalecimiento de la animación misionera como un eje transversal de la Pastoral Juvenil 

	LINEAS DE ACCION
	INTERVENCIONES REGIONALES

	4.1 Asumir el camino hecho de la opción preferencial en la región, como eje transversal en toda la pastoral salesiana (Cfr PAG, Int. 3.1.2).

	4.1.1 Socialización y aplicación de las conclusiones del VIII Encuentro regional de opción preferencial.
4.1.2 Seguimiento de las orientaciones de los encuentros regionales de opción preferencial.
4.1.3 Atención preferencial a los inmigrantes hispánicos en Norteamérica, con el intercambio de personal salesiano, voluntario y seglar (Cfr PAG, Int. 4.3)

	4.2 Favorecer el desarrollo del voluntariado misionero salesiano, prestando especial atención a la formación y acompañamiento antes, durante y después de la experiencia (Cfr. PAG, Int, 2.2.4).


	4.2.1 Socialización y aplicación del manual “El voluntariado en la misión salesiana” en cada Inspectoría.
4.2.2 Elaboración de un plan inspectorial del voluntariado que contemple la figura de un responsable inspectorial y un itinerario formativo.
4.2.3 Intercambio de jóvenes voluntarios misioneros entre las Inspectorías de la Región. 

	4.3 Integrar la dimensión misionera ad gentes en todas las estructuras de animación inspectorial.


	4.3.1 Fomento de la presencia del eje misionero en los proyectos de formación de la Inspectoría.
4.3.2 Promoción de los grupos misioneros en todas las Inspectorías.
4.3.3 Encuentro regional de DIAM para compartir las experiencias inspectoriales de animación misionera (Cfr PAG, Int, 4.7.

	4.4 Ofrecer a los jóvenes la posibilidad de madurar proyectos de vida en ambientes educativos impregnados por una cultura vocacional.


	4.4.1 Fomento de la dimensión vocacional en los PEPS de la Inspectoría (Cfr PAG, Int 2.2).
4.4.2 Intercambio de itinerarios y experiencias de animación vocacional y Aspirantado.

.

	4.5 Fortalecer el MJS en la región


	4.5.1 Reflexión conjunta del camino del MJS en las Inspectorías (2009).
4.5.2 Encuentro festivo regional sobre el discipulado misionero juvenil, según el documento de Aparecida (Cfr PAG, Int. 4.7.1)



Prioridad 5.

Articulación de la Comunicación como eje transversal de la Pastoral Juvenil, según los proyectos de cada Inspectoría.
	LINEAS DE ACCION
	INTERVENCIONES REGIONALES

	5.1 Establecer vínculos de corresponsabilidad entre la Delegación de la Pastoral Juvenil y de la Comunicación favoreciendo la proyección y profundización de la Educomunicación  en los procesos del PEPSI (Comunicación como eje transversal de la pastoral juvenil; mediación tecnológica, expresión y arte, ciudadanía activa, Cfr. CG26, 111;  Cumbayá II, Pág. 290-341 y ESA III) (Cfr PAG, PJ 4.4.1.1)

	5.1.1 Reunión inspectorial de los equipos de pastoral juvenil y comunicación para generar un camino de asunción de esa mentalidad (Cfr PAG, Int., 3.5.1)
5.1.2 Encuentro regional para delegados de pastoral juvenil y comunicación animada desde el Dicasterio de comunicación. 


� Cfr. ACTAS DEL CONSEJO GENERAL, 402 (2008) 16-20
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